NEUROLESI

O PULEJO

VERBALE RIUNIONE OO.SS DEL COMPARTO DEL 16 SETTEMBRE 2024

Il giorno 16 settembre 2024, alle ore 12:25, nella sala riunioni della Direzione Sanitaria al primo
piano del presidio del Piemonte, giusta convocazione del 05 agosto 2024 e successive pec del 20 e 28 agosto
e del 3 settembre 2024, ha luogo la riunione con le OO.SS del Comparto, avente il seguente ordine del
giorno:

Regolamento di Organizzazione e Funzionamento dell'IRCCS.

Per I'IRCCS sono presenti il Commissario Straordinario Dott. Maurizio Lanza; il Direttore
Amministrativo Dott.ssa Maria Felicita Crupi; il Direttore Scientifico Prof. Angelo Quartarone; il Direttore
Sanitario F.F. Dott. Clemente Giuftrida; il Direttore dell’U.O.C SEFP Dott. Candido laluna; il Direttore
del’U.O.C. Risorse Umane e Affari Generali Dott. Giovanni Canfora e la Sigra Carla Milio
nella qualita di Segretario verbalizzante.

Per le OO.SS sono presenti, vedi foglio firme allegato.

Il Direttore Generale Dott. Maurizio Lanza, introduce I’argomento oggetto dell’incontro.

Dopo ampia discussione, il punto all’ordine del giorno viene approvato.

A tal fine, si allegano al presente verbale, quali parti integranti e sostanziali, le dichiarazioni delle
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Si allega, inoltre, la dichiarazione della Dott.ssa Crupi.

Le Direzioni danno mandato alla UOC Risorse Umane, sulla base delle osservazioni richieste, di
effettuare le opportune verifiche circa la riduzione del fondo per la produttivita 2023, e si riserva di dare
riscontro alle OO.SS.

Il Direttore Generale chiede alla CISL la bozza del regolamento per 'attuazione degli incarichi di
altra specializzazione.

Infine, la Dott.ssa Crupi chiede di concordare una data per un incontro urgente per il recupero delle
liste d’attesa e lo straordinario degli OSS.

Non essendoci altri punti oggetto di confronto, la seduta si conclude alle ore 14:25.

Messina. 16.09.2024 Q

Letto, approvato e sottoscritto Y\

n x 1l segretarlo verbalizzante
Fregre - L2 -
o 5 Afee Coon (g

T

{ }g,cmm“v("
ki e

SEDE LEGALE:'S.S. 113 VIA PALERMO C/da CASAZZA 98123 MESSiNA_CENTRALINO 090 60 128 — irccsme.it

LA uviL T P?/Lub"‘(ﬂ‘ Vgl é) @
LR Mcw!pl%@ s PP i T Cf Z‘)Z'(

Fao




PRESENZE COMPARTO RIUNIONE DEL 16 SETTEMBRE 2024
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DICHIARAZIONI DA ALLEGARE AL VERBALE DELLA RIUNIONE 00.SS
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DICHIARAZIONE A VERBALE
(allegata al verbale di confronto del 16.09.2024 per farne parte integrante dello stesso)

La presente, si rende strettamente necessaria al fine di riassumere l'intricato iter che ci ha
condotti oggi allincontro di confronto (a seguito di vari rinvii della data prevista per lo
stesso...) e delle perplessita (rectius possibile sussistenza di fattispecie difformi dalla
Legge), sorte proprio in merito all' ancora inesistente dotazione organica della ricerca
di Codesto IRCCS e alle illegittime stabilizzazioni di personale della ricerca proprio
in_assenza sia di_informazione e confronto sindacale che, circostanza forse ancor piu
grave, dell'inesistenza della predetta dotazione organica MAI APPROVATA.

La Dott.ssa Bicchieri evidenzia che, ad oggi, non esiste dotazione organica della
ricerca scientifica e, in caso contrario (impossibile), chiede che venga indicato da
IRCCS quale sarebbe la delibera che I'avrebbe approvata, previa informativa e confronto
sindacali (mai avvenuti su tale importante argomento, cosi come la relativa
convocazione); piu precisamente la delibera 275/2023 del 31.03.2023 NON E IN ALCUN
MODO APPROVATIVA DELLA PREDETTA DOTAZIONE ORGANICA DELLA
RICERCA SCIENTIFICA (letteralmente viene trascritto: “/) ADOTTARE la PROPOSTA
del nuovo schema di Organizzazione e Funzionamento dell IRCCS Centro Neurolesi
Bonino Pulejo (Allegato A), e correlato I'Organigramma (Allegato B), la dotazione
Organica della ricerca (Allegato C) e relativo documento di Organizzazione e
Funzionigramma della Ricerca Scientifica (allegato D),") MA DELLA SOLA SUA
PROPOSTA (come letteralmente ivi trascritto) la cui definitiva approvazione é invero
subordinata a informazione e confronto sindacali nonché al successivo vaglio del
Ministero della Salute e dell’Assessorato Regionale alla Salute. Nulla di tutto cio e
mai accaduto.

Tra l'altro, non €& in alcun modo stato rispettato il dettato dell'art. 10 del d.Igs. 200/2022
nella parte in cui & previsto che “gli IRCCS ENTRO CENTOVENTI GIORNI dalla data di
entrata in vigore del presente decreto legislativo nell'ambito dei posti della dotazione
organica del personale, DEFINISCONO il NUMERO di posti destinati alle attivita di
ricerca per l'inquadramento a tempo indeterminato del personale della ricerca
sanitaria”. Negli allegati della suddetta PROPOSTA di dotazione organica della ricerca
scientifica, avanzata con la delibera 275/2023 (del tutto assente I'allegato d), solo citato),
NON VI E L’INDICAZIONE DEL NUMERO DEI POSTI che dovevano essere destinati
alle attivita di ricerca per l'inquadramento a tempo indeterminato del personale
della ricerca sanitaria.

Testualmente I'art. 4 dell'allegato C (pagina 11) alla delibera 275/2023 afferma che:

“Alla data del 31 dicembre 2022 il personale che ha Ito attivita di ricerca e supporto a
tempo pieno o parziale, come censito sullanagrafica \della ricerca del Ministero della
Salute € composto da n. 101 unita, cosi npan‘rt%
N. 47 ricercatore sanitario , (
N.30 personale di supporto ;' A%

N. 21 personale Sanitario SSN

N. 3 personale Amministrativo SSN"
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Nell'evidenziare addirittura che nella superiore elencazione non vi @ nemmeno
indicazione dei collaboratori professionali (quindi nemmeno previsti), non pud
tacersi che la delibera 818/2023 stabilizza ILLEGITTIMAMENTE n. 6 figure di Ricercatore
Sanitario — Cat. DS e n. 12 figure di Collaboratore Professionale Ricerca Sanitaria (in

buona parte non aventi nemmeno i requisiti di Legge)... le domande sorgono
spontanee... come sono stati scelti i 6 ricercatori su 47 da stabilizzare? E ancora... da
dove sono saltati fuori i collaboratori professionali che non sono indicati nell'allegato C
della delibera che formula la proposta (MAI APPROVATA) di dotazione organica della
ricerca scientifica? S| RIBADISCE SEMPRE IN MANCANZA DI INFORMATIVA E
CONFRONTO SINDACALLI, sia per la 275/2023 che per la 818/23.

IRCCS non precostituisce quindi, ai sensi del 200/2022, il numero dei soggetti e,
successivamente, in spregio a ogni norma di Legge, STABILIZZA sulla sola proposta di
dotazione organica della ricerca contenuta nella 275/2023 (senza informazione e
confronto) con la delibera 818/2023 (al vaglio del Tribunale di Messina Sezione Lavoro
per un procedimento di condotta antisindacale), n. & figure di Ricercatore Sanitario - Cat
DS e n. 12 figure di Collaboratore Professionale Ricerca Sanitaria (in buona parte non
aventi nemmeno i requisiti). Peculiare pero il caso che nella delibera 818/2023 di cui
sopra NEMMENO VIENE CITATA LA DELIBERA 275/2023 da cui_discenderebbe
illegittimamente.

In data 31.07.2024 Codesto IRCCS ha emanato la delibera n. 139/2024 avente ad
oggetto “Adozione Regolamento di Organizzazione e Funzionamento dellIRCCS e
DOTAZIONE ORGANICA DELLA RICERCA Centro Neurolesi "Bonino Pulejo", in
oftemperanza alle disposizione di cui al decreto legislativo n.200/2022, integrato e
modificato sulla base di quanto richiesto dal Ministero della Salute con nota n. 11435-
11/05/2023-DGVESC-:MD. Codesto IRCCS comunicava I'emissione della prefata
delibera in data 01.08.2024 alle ore 9.27 alla scrivente OS a mezzo p.e.c..

In data 01.08.2024 Codesto IRCCS ha emanato la delibera n. 142/2024 avente ad
oggetto “Adozione Regolamento di Organizzazione e Funzionamento dell'lRCCS Centro
Neurolesi "Bonino Pulejo", in ottemperanza alle disposizione di cui al decreto legislativo
n.200/2022, integrato e modificato sulla base di quanto richiesto dal Ministero della Salute
con nota n. 11435 -11/0 5/2023- DGVESC-.-MD; RETTIFICA OGGETTO DELIBERA N.
139 DEL 31/07 /2024’, modificando quindi la sola dicitura dell'oggetto della Delibera n.
139 del 31/07 /2024, eliminando la dicitura “dotazione organica” come se fosse gia stata
approvata... a pensar male si fa peccato....., tuttavia risulta una peculiare coincidenza
che tale rettifica arrivava dopo il deposito ad opera della scrivente OS della stessa
delibera 139/2024 in seno al procedimento giudiziario pendente dinanzi al Tribunale di
Messina Sezione Lavoro e portante n. 5902/2023 RGL avente ad oggetto la mancata
informativa in merito alla stabilizzazione di cui alla delibera 818/2023 proprio perché
PALESAVA INCONTROVERTIBILMENTE L’ASSOLUTA ASSENZA DI DOTAZIONE
ORGANICA DELLA RICERCA PRESSO IL CENTRO NEUROLESI BONINO PULEJO
(con buona pace della sola proposta, mai definita, avanzata con la delibera 275/2023...
mai citata peraltro nella delibera di stabilizzazione di personale della ricerca n.
818/2023...). La comunicazione della predetta delibera avveniva alle ore 11:08 del
02.08.2024 a mezzo p.e.c..

Va tuttavia detto che, in momento contestuale (alle ore 11:10 del 02.08.2024), Ia
scrivente CISL inviava a mezzo p.e.c. richiesta immediata di revoca in autotela della
delibera 139/2024 per omessi informazione e confrr‘\to[’, ;iﬂtg_a\dendo cio (e chiedendo
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I’annullamento anche della delibera 142/2024), alle ore 13.22 del medesimo giorno, a
seguito della ricezione della p.e.c. delle ore 11:08 con la quale veniva inviata la delibera
142/2024.
A seguito delle palesi irregolarita (rectius, illegittimita) delle delibere 139 e 142 del
2024 denunciate da CISL FP in data 02.08.2024 alle ore 11.10 e 13.22, per I'assenza
deqli indefettibili_informazione e confronto sindacale — cosi come peraltro avvenuto in
occasione delle delibere n. 275/2023 e 818/2023 (per questa, peraltro, la legittimita & sub
iudice per denunciata condotta antisindacale, proprio per tale difetto informativo, nel
procedimento giudiziario sopra citato) — Codesto IRCCS in data 05.08.2024 convocava
le 00.SS. proprio per il confronto da tenersi in data 28.08.2024, come richiesto da
CISL FP in data 02/08/2024, e ancora, paradossalmente dopo la convocazione predetta,
in data 07.08.2024, con la delibera 152/2024 con oggetto “REVOCA DELIBERE N.139
DEL 31/07/2024 E N. 142 DEL 01/08/2024 AVENTE AD OGGETTO "ADOZIONE
REGOLAMENTO DI ORGANIZZAZIONE E FUNZIONAMENTO DELL 'IRCCS CENTRO
NEUROLESI BONINO PULEJO, IN OTTEMPERANZA ALLE DISPOSIZIONI DI CUI AL
DECRETO LEGISLATIVO N.200/2022, INTEGRATO E MODIFICATO SULLA BASE DI
QUANTO RICHIESTO DAL MINISTERO DELLA SALUTE CON NOTA N. 11435-
11105/2023- DGVESC-MD.” prendendo quindi atto della violazione degli artt. 5 e 6 del
CCNL 2019/2021 in merito ai necessari, € omessi, informazione e confronto.
In data 18.08.2024 la scrivente OS, al fine di meglio affrontare il confronto previsto per
il 28 c.m., richiedeva “il rilascio della copia della nota del Ministero della Salute nota n.
11435-11/05/2023 - DGVESC- MD” che ci e stata consegnata in data 11/09/2024 alle
ore 15.37, in cui si fa riferimento alla delibera n. 275 del 31/03/2023, con la quale |l
Ministero della Salute Direzione Generale della Vigilanza Sugli Enti e Della Sicurezza
Delle Cure, formula osservazioni sulla predetta Deliberazione proposta da Irccs/Neurolesi
/Piemonte, per le modifiche normative introdotte dal DLgs 200/2022, e testualmente
scrive “si fa riferimento alla delibera n. 275 del 31/03/2023, trasmessa a questo
ministero per I'approvazione ai sensi dell’art.1 dell’atto di Intesa della Conferenz
Stato —Regione e le province Autonome di Trento e Bolzano del 1/07/2024 con la
quale Codesto Irccs ha disposto I'aggiornamento del precedente Regolamento di
Organizzazione e Funzionamento ( delibera n. 602/2020), a seguito delle modifiche
normative introdotte dal Decreto Legislativo n. 200/2022....................... Premesso
quanto sopra , si resta in attesa di un riscontro in merito all’adeguamento del
Regolamento in Questione nel senso sopra indicato al fine del completamento della
procedura di cui all’art. 1 dell’Atto di Intesa di cui trattasi”.
Da cid ne consegue che, cosi come da riscontro di Irccs Neurolesi di cui alla nota prot.
10232 del 13/08/2024, comma 4, I'unica dotazione organica del personale della ricerca &
stata adottata con delibera n. 838 del 10/12/2021, dunque prima dell’entrata in vigore del
Digs 200/2022, che allart. 10 comma 2 prevede "Entro novanta giori dalla data di
entrata in vigore del presente decreto legislativo, ai sensi del comma 423 della legge n.
205 del 2017, gli IRCCS ridefiniscono gli atti aziendali di organizzazione prevedendo una
specifica e autonoma sezione per le funzioni di ricerca e definiscono quote riservate, da
destinare al personale della ricerca sanitaria, assunto con contratto di lavoro subordinato
a tempo determinato. Gli IRCCS entro centoventi giorni dalla data di entrata in vigore del
presente decreto legislativo nell'ambito dei posti detta dotazione organica del personale,
definiscono il numero di posti destinati alle attav’ di ricerca per l'inquadramento a tempo
indeterminato del personale della ricerca san.-tana )
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Per tale ragione, l'ipotesi di condotta antisindacale derivata dalla mancata Informazione e
Confronto sindacale, & ancora pii manifesta perché Codesto Irccs, in maniera
probabilmente scientifica avrebbe inviato una semplice e mail( mai ricevuta da Cisl Fp),
sulla informazione sindacale invece della Pec, al fine di stabilizzare 12 Collaboratori
Professionali( mai previsti prima) e 6 Ricercatori, in assenza della dotazione organica
della ricerca scientifica rideterminata, allo scopo di individuare il personale da inquadrare
a tempo indeterminato, circostanza che ha consentito a Irccs di stabilizzare (in assenza di
Informazione e Confronto), discrezionalmente e senza Dotazione Organica in difformita
dalla su citata legge 200/2022.

In data 20.08.2024 Codesto IRCCS rinviava la data dell'incontro di confronto alla data del
03.09.2024.

In data 28.08.2024 Codesto IRCCS rinviava, ancora una volta, la data dell'incontro di
confronto alla data del 10.09.2024.

In data 03/09/2024 Codesto Irccs rinviava per la quarta volta consecutiva la data della
riunione sindacale prevista per giorno 10/09/2024 alla data dei 16/05/2024.

Ben quattro rinvii consecutivi, ingiustificati, in violazione di quanto stabilito dall'art. 6”
Confronto” del CCNL 2019/21 Comparto Sanita e dai tempi rigorosi imposti dallo stesso,
ovvero “ a seguito della trasmissione delle informazioni L’azienda o I'Ente e i
soggetti sindacali, se entro cinque giorni lavorativi dall’informazione, il confronto é
richiesto da questi ultimi, si incontrano comunque non oltre 10 gg. lavorativi dalla
richiesta”.

Nel caso in specie, linizio del Confronto, qualora non fosse nuovamente rinviato,
ricorrerebbe esattamente 44 giorni dopo la nostra richiesta di avvio del giorno
02/08/2024, con palese condotta antisindacale, che potrebbe celare anche il tentativo di
superare la data del 20/09/2024, entro la quale bisognera consegnare ulteriori note scritte
all'onorabilissimo Giudice del Tribunale del Lavoro di Messina.

Come anzidetto, sono quindi presenti talune difformita in ordine a: 1) stabilizzazioni_di
personale della ricerca senza relativa dotazione organica e senza |a preventiva
informazione sindacale, erodendo il tetto di spesa assunzionale (in quanto le
stabilizzazioni in assenza di dotazione organica hanno incrementato il numero dei
dipendenti della pianta organica aziendale); 2) inesistenza della dotazione organica della
ricerca; 3) impossibilita di incremento dei fondi di contrattazione alla luce delle predette
irregolarita (la coperta € corta... e probabilmente perche le discutibili scelte di Codesto
IRCCS ne hanno tagliato inopinatamente una parte, quella dei figli di un Dio minore, per
coprire pochi piu “fortunati”...).

Da ultimo per tutte le superiori motivazioni, Vi diffidiamo ancora una volta a revocare la
Delibera di stabilizzazione n. 818 del 30/10/2023, per fare cessare il contenzioso in
essere dinanzi al Giudice del Lavoro, in quanto gli atti presupposti da adottare ai sensi e
per gli effetti dell’art. 10 comma 2 del Digs 200/2022, non sono stati mai proposti alla Cisl
Fp, come preventiva Informazione e Confronto Sindacale, e mai approvati
definitivamente, per potere dare corso alle successive stabilizzazioni previste dall'art. 3
ter del DL n. 51 del 2023 convertito con la legge n. 87/2023, ancor piu considerato che le
assunzioni del predetto personale della Ricerca, sono avvenute per alcuni ricercatori
anche in assenza dei necessari titoli culturali, lascian purtroppo fuori definitivamente
una platea di lavoratori realmente in possesso ai i requisiti necessari alla
stabilizzazione.
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Pertanto, alla luce dei fatti sopra esposti, & evidente che non possono essere trattati gli
atti allegati alla Deliberazione n. 139 e 142 senza avere previsto una specifica e
autonoma sezione per le funzioni di ricerca e definito le quote riservate, da destinare al
personale della ricerca sanitaria, assunto con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato e tra questi i posti da attribuire per l'inquadramento a tempo indeterminato
del personale della ricerca sanitaria” ai sensi del citato art. 10 comma 2 del Digs
200/2022.

Diversamente, si chiede di trasmettere il Verbale di Confronto di oggi 16/09/2024,
corredato dalla presente nota che fa parte integrante dello stesso, insieme a tutti gli atti
oggetto di confronto, nonché la Delibera di stabilizzazione n. 818/2023, alla Procura
Della Repubblica di Messina e alla Procura Regionale Della Corte dei Conti per gli
eventuali illeciti penali e contabili rilevabili d'ufficio, conseguenti alla possibile elusione
dell’art. 97 comma 4 della Costituzione per I'accesso al pubblico impiego.

Messina ii 16.09.2024

Il Segretario Generale Cisl Fp
lQvanna BicchH
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